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Responsable maintenance batiment et sécurité (H/F)
CDI Temps plein

Missions

Vous avez envie d’avoir un impact maitrisé sur la planéte en assurant le bon fonctionnement d’un
batiment d’enseignement supérieur, tant au quotidien qu’en matiére de maintenance, de pilotage des
travaux et de sécurité ?

Bienvenue a I’Ecole supérieure du bois !

Dans le cadre d’un remplacement, 'Ecole supérieure du bois recrute un-e Responsable maintenance
du batiment et sécurité.

Vos principales missions s’articulent autour de 2 axes :

Fonctionnement général du batiment

- Vous gérez les contrats d’entretien et de maintenance avec les prestataires externes
(nettoyage, chauffage, petit entretien, gestion des déchets, maintenance réglementaire...)

- Vous déterminez les travaux a effectuer ou a faire effectuer, réalisez lesdits travaux ou le cas
échéant, proposez les interventions en choisissant des prestataires

- Vous gérez les budgets de fonctionnement et d’investissements pour le batiment

- Vous accompagnez les éléves et vos collegues dans le bon usage du batiment

- Vous assurez le lien avec les éléves sur les événements

- Vous participez aux différentes commissions (sécurité, mobilité, énergie) de 'AFUL Chantrerie
(Association Fonciére Urbaine Libre)

- Vous suivez I'entretien des véhicules de 'école

Sécurité

- Vous suivez I'évolution de la réglementation sur la sécurité et des normes appliquées aux
ERP, tenez a jour les documents de sécurité

- Vous préparez et accompagnez la Commission Communale de Sécurité pour les visites
périodiques

- Vous prévoyez et organisez les travaux nécessaires a la mise en conformité du batiment

- Vous organisez les exercices d’évacuation et proposez d’éventuelles adaptations. Dans ce
cadre, vous rencontrez tous les nouveaux salariés permanents pour expliquer les différentes
consignes a appliquer

- Vous accordez une vigilance au respect des consignes de sécurité, notamment avec les
prestataires et lors des événements internes a I'Ecole (Portes Ouvertes, gala annuel de
'Ecole...)

Profil & Conditions

Vous avez une formation de niveau Bac+2 minimum et une expérience significative dans les
domaines du batiment, de la maintenance, de la gestion technique des batiments, de la sécurité, des
normes de sécurité incendie et des obligations réglementaires liées aux ERP.

Vous avez le goQt pour le terrain et capacité a intervenir aussi bien sur des sujets opérationnels que
sur le pilotage de projets.



Une habilitation électrique et/ou une qualification en sécurité incendie et SST seraient appréciées.

Vous appréciez le travail collectif et la coopération, qui vous permettront de contribuer pleinement au
fonctionnement du bindbme (batiment et sécurité) et de I'équipe « Supports techniques » que vous
intégrerez. Autonome et a 'aise dans un cadre fondé sur la confiance et la responsabilisation, vous
savez prendre des initiatives et contribuer aux décisions qui concernent votre activité. Votre aisance
relationnelle vous permettra également d’accompagner les éléves avec attention et bienveillance.

Le poste est basé a Nantes.

Le poste est adaptable pour un candidat en situation de handicap.
Prise de poste idéale : dés que possible

Conditions :

- Rémunération annuelle brute : 38k€ + 8€ tickets restaurant (pris en charge a 50%)

- 6 semaines de congés + RTT + aide a la mobilité durable + retraite supplémentaire + mutuelle
d’entreprise

- 40 jours annuels de télétravail

- Statut cadre

Qui sommes-nous ?

L'Ecole supérieure du bois forme chaque année 450 éléves aux enjeux et a la science du bois, pour
des débouchés foisonnants dans les secteurs de la ressource, du commerce, de l'industrie et de la
construction bois.

Ses formations Ingénieur, Bachelor et BTS sont proposées a Nantes, Lyon et Bordeaux.

A travers ses formations, 'ESB s'attachent a transformer le monde et ses usages, en maitrisant les
subtilités d'un matériau hautement durable, qui reléve les défis de l'ingénierie et de la recherche,
d'aujourd'hui et de demain.

L'Ecole supérieure du bois est une association 1901 et posséde la qualification EESPIG
(Etablissement d'enseignement supérieur privé d'intérét général), qui témoigne de son engagement
éthique et responsable dans sa mission éducative.

Notre ambition ? Aider les éléves a concrétiser leur projet professionnel et a inventer leur futur ! Pour
y parvenir, 'Ecole peut compter sur une équipe engagée d'une trentaine d’enseignants et enseignants-
chercheurs et de 170 intervenants.

Pourquoi nous rejoindre ?
- Une forte proximité avec les étudiants (450 éléves) dans des promotions a effectifs restreints,
- Une équipe diversifiée par son parcours et multiculturelle,
- Une organisation responsabilisante et favorisant la prise d'initiative en lien avec les valeurs de
I'Ecole que sont la confiance et le droit a I'erreur.
- Une école disposant de laboratoires, d’ateliers, d’un fablab, qui entretient des liens forts avec
les entreprises.

Candidature a adresser a direction@esb-campus.fr
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